
附 2

阿拉尔经济技术开发区 2026年业务岗位公开竞聘职位表
序

号

部

门

竞聘

岗位

人

数

性

别
年龄

学历

要求
专业要求 岗位职责 其他

1

综

合

办

综合业

务主办
2 男

35周

岁及

以下

全日制

本科

及以上

不限

开展党建、纪检监察、作风监督工作，宣传及

宣传视频剪辑处理、史志编撰、公众号维护工

作及综合材料写作。

具有 3年及以上岗位职责工作经

历，中共党员。

2

综

合

办

业务

主办
5 男

35周

岁及

以下

大学

本科

及以上

不限

开展党建、纪检监察、组织人事、干部培训、

宣传、内勤文秘及会务、后勤服务工作及综合

材料写作。

具有 2年及以上岗位职责工作经

历，中共党员。

3

财

政

局

综合业

务主办

A

1
不

限

40周

岁及

以下

大学

本科

及以上

不限

开展金融服务工作，包括企业融资需求统计分

析、组织银企对接、完成金融服务考核指标、

产业引导基金工作。

具有 3年及以上党政机关、事业单

位财政部门工作经历。

4

财

政

局

综合业

务主办

B

1
不

限

35周

岁及

以下

全日制

本科

及以上

会计学
开展预算决算及监督执行、税源培植及分析、

政府采购审批工作。

具有 3年及以上党政机关、事业单

位财政部门工作经历；具有初级会

计师资质。

5

财

政

局

综合业

务主办

C

1
不

限

40周

岁及

以下

全日制

本科

及以上

不限
开展招工就业等企业服务工作，财务档案管理、

内勤文秘、后勤服务工作及综合材料写作。

具有 3年及以上岗位职责工作经

历。

6

经

发

局

综合业

务主办
1 男

40周

岁及

以下

大学

本科

及以上

经济学类、统计学类、工

商管理类

开展园区经济统计工作，包括落实统计报表制

度，收集、整理、分析企业经济运行数据,组织

开展企业统计培训，服务企业填报统计系统等。

具有 3年及以上岗位职责工作经

历。

7

经

发

局

业务

主办
3 男

35周

岁及

以下

全日制

本科

及以上

不限

开展国民经济发展、固定资产投资、规划编制、

项目管理、节能降碳、统计监测及数据分析工

作。

具有 1年及以上党政机关、事业单

位岗位职责工作经历；具有发改、

工信、统计、商务工作经历者优先。
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8

经

发

局

业务

协办
1 男

35周

岁及

以下

全日制

本科

及以上

不限 协助开展工业经济运行、产业发展工作。
具有 1年及以上党政机关、事业单

位岗位职责工作经历。

9

投

服

局

综合业

务主办
2 男

40周

岁及

以下

全日制

本科

及以上

不限

开展行政审批、国土资源管理、规划管理、城

市管理、项目建设管理、征地拆迁与安置、生

产要素保障、企业服务工作。

具有 3年及以上党政机关、国有企

事业单位岗位职责工作经历。

10

投

服

局

业务

主办
2 男

35周

岁及

以下

大学

本科

及以上

不限

开展生态环保、自然资源和规划管理、工程项

目管理、征地拆迁与安置、行政审批、项目备

案及核准、优惠政策兑现、生产要素保障、企

业服务、内勤文秘等工作。

具有 2年及以上岗位职责工作经

历。

11

投

服

局

业务

协办
1 男

35周

岁及

以下

大学

本科

及以上

不限
开展企业注册、项目备案及核准、优惠政策兑

现、内勤文秘、企业服务等工作。

具有 1年及以上岗位职责工作经

历。

12

安

监

局

综合业

务主办
1 男

40周

岁及

以下

全日制

本科

及以上

化工与制药类、安全科学

与工程类、化学类

开展化工园区监管及隐患治理、安全风险等级

复核相关工作，危险化学品企业专项治理相关

工作。

具有 3年及以上党政机关、国有企

事业单位岗位职责工作经历。

13

安

监

局

业务

主办
3

不

限

40周

岁及

以下

大学

本科

及以上

化工与制药类、安全科学

与工程类、化学类

开展安全生产检查及隐患整改、应急管理、防

灾减灾、宣传教育、标准化创建、三同时手续

办理、安全风险智能化管控平台硬软件运行及

维护等工作。

具有 2年及以上岗位职责工作经

历；具有注册安全工程师资质的可

不限专业。

14

招

商

局

分中心

主任
3 男

40周

岁及

以下

大学

本科

及以上

不限

协助部门负责同志开展工作，负责招商引资、外

商外资工作，包括招商引资规划及产业链分析、

招商引资项目跟进服务、招商引资宣传推介、招

商引资经济指标统计分析、企业培育等相关工作。

具有 3年及以上招商引资工作经

历，其中，国家级经开区招商引资

工作经历不少于 2年。具有 3年及

以上国家级经开区招商引资工作

经历者学历可放宽至全日制大专。
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15

招

商

局

项目

主管
4 男

35周

岁及

以下

大学

本科

及以上

不限

按照工作任务承担招商引资工作，包括：挖掘意

向项目，搜集、分析产业发展动态，项目洽谈及

接待，拟定投资协议，招商活动的策划实施等相

关工作。

具有 2年及以上政府招商引资工

作经历；具有新材料、食品加工、

化工行业龙头企业、投资咨询机

构、商会协会经历者优先。

16

招

商

局

项目

经理

A

7 男

35 周

岁及

以下

大学

本科

及以上

不限

按照工作任务承担招商引资工作，包括：挖掘意

向项目，搜集、分析产业发展动态，项目洽谈及

接待，拟定投资协议，招商活动的策划实施等相

关工作。

具有 1年及以上政府招商引资工

作经历；具有新材料、食品加工、

化工行业龙头企业、投资咨询机

构、商会协会经历者优先。

17

招

商

局

项目

经理

B

2
不

限

35周

岁及

以下

全日制

本科

及以上

不限
开展科技创新、高新技术企业招引、高新技术

产业培育工作。

具有 1年及以上国家级高新区工

作经历。

18

招

商

局

项目

经理

C

1 男

35 周

岁及

以下

全日制

本科

及以上

不限
协助开展招商引资企业服务工作，包括：企业

注册、项目备案及核准、优惠政策兑现等工作。

具有 1年及以上党政机关、事业单

位岗位职责工作经历。

19

招

商

局

项目

经理

D

1 男

35 周

岁及

以下

全日制

本科

及以上

化工与制药类、安全科学

与工程类、化学类、计算

机类

协助开展招商引资化工企业入园评估及智慧化

安全监管服务工作。

具有 1年及以上党政机关、事业单

位岗位职责工作经历。


