
序号 公司层级 所属部门及子公司 岗位名称 岗位所需资格条件 招聘人数

1
财务管理

与投资发展部
会计岗

1.大学本科及以上学历，会计学、财务管理、金融学等相关专业；
2.年龄30周岁（含）以下；特别优秀者可适当放宽年龄；
3.具备初级会计师及以上或相关专业技术职称；
4.具有五年及以上会计相关工作经验；
5.熟练掌握财务软件、熟悉相关法律法规和行业政策等，具备较强的抗压能
力和应变能力。

1人

2 内审法务部 造价业务专员

1.大学本科及以上学历，工程造价、土木工程、工程管理专业；
2.年龄30周岁（含）以下，特别优秀者可适当放宽年龄；
3.具有五年以上造价相关工作经验；
4.熟练掌握成本测算与控制、造价审核、招投标、审计等专业知识，熟悉国
家财务、税收政策和相关法律法规；
5.具备较强的数据处理和分析能力，具备较强的抗压能力和沟通能力；
6.具备二级造价师及以上执业资格，同时具备助理工程师及以上专业技术职
称者优先考虑。

1人

3
商洛市城投物业管理

有限公司
业务专员

1.大学本科及以上学历，法学专业；
2.年龄35周岁（含）以下，特别优秀者可适当放宽年龄；
3.熟悉相关法律法规及行业政策，有较强的语言表达能力和沟通能力。

1人

4
商洛市城投保障房
投资开发有限公司

业务专员

1.大专及以上学历，房地产经营与管理、房地产开发与管理、资产评估（房
地产评估方向）等相关专业；
2.年龄30周岁（含）以下；
3.具有两年及以上相关工作经验；
4.具备一定文字功底，能起草有关工作方案，熟悉国家经济法律法规及产业
政策。

1人

5
商洛城投建筑工程

有限公司
业务专员

1.大学本科及以上学历，环境设计、艺术设计等相关专业；
2.年龄30周岁（含）以下；
3.具有两年及以上相关工作经验；
4.具备较强的应变能力和解决问题的能力。

1人
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