
附件 1《江苏金丝利集团 2025 年员工招聘计划与岗位需求》

招聘单位及招聘岗位 招聘人数 招聘要求

江苏金丝利零售有限公司

财务管理岗位
2 本科及以上学历，不超过 30 周岁。

江苏金丝利零售有限公司

综合管理岗位
1 本科及以上学历，不超过 40 周岁。

江苏金丝利物业管理有限公司

综合管理岗位
1 本科及以上学历，不超过 40 周岁。
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