
附件：

海能集团 2025 年选聘岗位明细表
岗位
名称

岗位职责
人员
需求

任职条件

融资
经理

1.负责融资渠道的拓展；
2.独立完成项目融资筛选、洽谈、成本测算、合同签订、资金投放、贷
后审查等工作；
3.负责融资业务集团内外部相关流程的推进，确保项目落地；
4.负责融资档案的汇总整理。

1

1.本科及以上学历且取得相应学位，经济类、工商
管理类、财务财会类、商务贸易类专业。金融、财
务、经济等相关专业；
2.具备银行、证券、大中型国有企业 3 年以上投融
资工作经验；
3.具有较强的沟通协调能力，注重团队合作；
4.40 周岁及以下。

安全
工程
师

1.参与完善金属表面循环经济产业园的安全体系、相关制度建设，推动
安全标准化，督促、保障安全生产；
2.负责监督金属表面处理中心安全设施正常保养；
3.负责对入驻金属表面处理中心的企业及运营单位、各类承包商、访客
等，进行安全管理；对入驻企业的装修、产线建设及改造进行安全监管；
4.负责金属表面处理中心危险化学品、剧毒品、危废的运输、装卸、使
用、处置的安全监管；压力容器、压力管道等特种设备使用安全监管；
负责物流车辆，人员特种作业的安全监管；
5.负责组织定期的安全隐患检查及督促整改闭环，起到预防安全事故的
作用；
6.安全档案、台账管理；
7.与应急管理、公安等管理部门保持良好关系，做好安全迎检等工作；
8.定期组织消防等应急演练；
9.定期监督检查安全应急物资，确保处于合理配置及完好状态；
10.其他交办工作。

1

1.本科及以上学历且取得相应学位，安全生产类、
化学工程类专业；
2.有 3年及以上金属表面循环经济产业园或危化品
安全生产管理经验；
3.熟知安全体系管理、安全标准化及安全各项法律
法规标准；
4.工作责任心强，具有较强的沟通协调能力，抗压
能力强，注重团队合作；
5.40 周岁及以下，具有化工专业注册安全工程师证
书或安全中级以上职称。



海能集团 2025 年选聘岗位明细表
岗位
名称

岗位职责
人员
需求

任职条件

环保
工程
师

1.参与完善金属表面循环经济产业园的环境管理体系、相关制度建设，
推动开展清洁生产和绿色工厂搭建；
2.负责监督环保设施（水、气、声、固废）设施的完好、规范运行并达
标排放；
3.识别公司环境风险，落实推动环境风险应急预案的制定和开展演练；
4.负责做好环保档案和台账，监测记录的整理归档工作，与生态环境等
管理部门保持良好的关系组织并落实环保检查的迎检工作；
5.定期对入驻电镀园区的生产企业进行环保隐患检查，督促企业环保设
施完好与正常投入运行；
6.对拟入园企业进行环保风险初筛；
7.其他相关环保、节能等工作。

1

1.本科及以上学历且取得相应学位，环境保护类、
化学工程类专业；
2.熟悉金属表面循环经济产业园的废水、危废管
理，具备 3 年以上固体废物污染治理管理经验；
3.熟知环保各项法律法规、标准；
4.工作责任心强，具有较强的沟通协调能力，抗压
能力强，注重团队合作；
5.40 周岁及以下，具有环境工程或相关专业中级职
称。

绿化
主管

1.按园区整体规划要求制定绿化养护方案；
2.编制项目预算与进度表，确保项目按时保质完成；
3.协调绿化工人、技术人员，分配任务并监督执行；
4.组织培训，提升团队专业技能（如修剪、施肥、土壤改良等）；
5.定期检查植物生长状态、绿化设施维护情况，解决养护问题；
6.确保符合环保标准、景观设计要求和绿化养护标准需求；
7.控制项目成本，优化物资采购（如苗木、肥料、工具）；
8.管理设备使用与维护，降低损耗。

1

1.本科及以上学历且取得相应学位，城建规划类、
环境保护类、农业类、林业类专业；
2.3-5 年以上绿化工程或养护经验，有大型市政/商
业项目经历优先；
3.具备良好的沟通能力和服务意识；
4.40 周岁及以下，能够有效管理团队，确保工作质
量和效率。


