
中原再担保集团股份有限公司2024年数字化专业⼈才公开招聘计划表 
序号 招聘岗位 岗位职责 学历 专业及任职要求 

⼈数 
招聘 

1 ⾸席信息官 

与创新能⼒。 
效运作、⾃主可控的全栈研发队伍，提升团队专业技能
5.负责集团数字化团队⼈才培养，持续培养建设集团⾼
安全； 
信息安全体系，确保信息系统安全运⾏，维护集团信息
4.负责根据国家法律法规和⾏业标准，建⽴和完善集团
周期管理； 
化；制定集团数据标准，做好数据质量、安全、全⽣命
团内外部信息资源，推动集团⼀体化平台建设和持续优
3.负责推动集团平台建设和数据治理⼯作，挖掘整合集
设施架构等； 
项信息系统架构，主要包括数据架构、应⽤架构、基础
设，进⾏技术选型和评估，设计匹配集团业务架构的各
2.负责信息资源管理与架构设计，推动集团数据中⼼建
发展⽬标⼀致； 
字化转型和智能化升级，确保科技创新应⽤与企业⻓期
整体战略⽬标，分析⾏业和技术发展趋势，推动集团数
1.负责制定并落实集团数字化转型战略规划，根据集团

学历 
本科及以上

术环境。 
创新⼯作有强烈兴趣，能快速适应不断变化的技
5.具有出⾊的管理和团队协作能⼒，对新技术和
特有的政策环境； 
4.熟悉信息安全管理和法律法规，了解国有企业
规划和执⾏能⼒； 
3.对⾏业发展趋势有深刻理解，具备优秀的战略
景； 
化平台建设系统架构设计和主流技术栈应⽤场
⼤数据平台⾃主研发建设及管理经验，熟知数字
管理岗位⼯作经历；具备⾄少⼀个完整的⼀体化
企业或⾏业内国有企业中层及以上信息技术相关
息系统架构和项⽬管理，具有3年以上⼤型互联⽹
2.具备丰富的信息技术管理经验，熟悉企业级信
相关专业优先； 
1.统计、数学、计算机、⼈⼯智能、数据分析等

1

2 软件架构师

4.完成公司安排的其他⼯作。 
问题，指导系统开发建设及部署⼯作； 
3.负责开发技术指导、培训，解决技术⼈员的技术难点
性、合理性评估，做出技术决策； 
2.负责指导技术团队进⾏研发和设计，负责系统技术
选型； 
1.负责应⽤系统的全⾯架构设计、系统总体设计和技术

及以上学历 
硕⼠研究⽣

压能⼒。 
6.具有团队合作精神和⾼度责任感，有较强的抗
系统瓶颈，解决各种疑难杂症，优化系统性能； 
5.熟悉软件研发过程，掌握设计模式，能够分析
术团队提供可⾏的前沿架构⽅案； 
和逻辑思维能⼒，能够跟进主流技术发展，为技
4.熟悉⾦融信贷⾏业业务，具有较强的学习能⼒
架和进⾏功能的微服务设计； 
务等云原⽣技术，能够根据业务需求搭建技术框
3.熟练使⽤Linux，XShell、MySQL、容器、微服
者优先；  
SpringCloud)并有深⼊理解，熟悉⼤数据架构设计
计经验，熟练主流开发框架(Spring/SpringBoot/
2.具备3年以上中⼤型系统开发经验和系统架构设
1.计算机应⽤、软件⼯程等相关专业； 

1

3
师 

前端开发⼯程

4.完成公司安排的其他⼯作。 
编制⼯作； 
3.独⽴进⾏前端项⽬发布和部署⼯作，进⾏项⽬⽂档的
前端性能； 
2.与后端开发团队紧密配合，确保代码有效对接，优化
保⻚⾯通过标准校验，兼容各主流浏览器； 
确保各控件逻辑交互正确，使软件有更好的易⽤性，确
1.负责应⽤系统或⼯具的前端⻚⾯、交互、特效开发，

学历 
本科及以上

6.年龄35岁（含）以下。 
验； 
编码习惯，善于分析并改善软件产品的交互体
压能⼒，逻辑思维清晰，热爱编程，拥有良好的
5.具有团队合作精神和⾼度责任感，有较强的抗
体操作规划及规范编写； 
够独⽴设计⼈机交互⽅式及⻚⾯流，独⽴进⾏整
4.熟悉⼈机交互，对⽤户体验有很好的把握，能
从实际⻆度出发提升Web性能； 
HBuilder等开发⼯具，了解和掌握HTTP协议，能
jQuery、VUE等开发⽅法，熟练使⽤VS Code、
3.熟练掌握HTML5、CSS、JavaScript、Ajax、
好的理解； 
2.具备扎实的计算机软件基础，对软件⼯程有较
1.计算机应⽤、软件⼯程等相关专业； 

2

4
师 

后端开发⼯程

5.完成公司安排的其他⼯作。 
4.负责虚拟数据中⼼建设和管理； 
3.负责系统组件开发，系统上线、操作⼿册撰写； 
接⼝设计与开发等⼯作； 
2.负责数据库表设计，结合数据应⽤需求完成数据集成
实现、改进和优化； 
1.结合业务需求，完成相应应⽤系统后端架构的设计、

学历 
本科及以上

6.年龄35岁（含）以下。 
编码习惯，善于沟通、学习和创新； 
压能⼒，逻辑思维清晰，热爱编程，拥有良好的
5.具有团队合作精神和⾼度责任感，有较强的抗
开发⼯具； 
数据库，熟练使⽤Workbench、Navicat等数据库
4.熟练掌握SQL语⾔、熟悉MySQL或SQL Server
⼯具； 
3.能够熟练使⽤IDEA、Eclipse、VS Code等开发
Spring Cloud等框架； 
⼀种以上开发语⾔，熟悉Spring、Spring Boot、
2.⾄少熟练掌握JAVA、Python、JavaScript、Go等
1.计算机应⽤、软件⼯程等相关专业； 

2

5 数据分析师 

5.完成公司安排的其他⼯作。 
维度客观分析相关业务数据，出具分析报告； 
4.根据公司业务发展，动态收集各类业务数据，从不同
相关⽂档编写； 
3.根据业务需求，完成数据分析需求报告、实施⽅案等
集、数据处理、数据挖掘分析，把控BI产品发展⽅向； 
2.负责收集和梳理各部⻔数据化运营需求，完成数据收
案； 
业务需求为公司内部决策分析提供数据⽀持及解决⽅
1.负责相关数据的分析与挖掘，协调各业务部⻔，基于

学历 
本科及以上

5.年龄35岁（含）以下。 
善于沟通，有较强的抗压能⼒； 
4.富有团队合作精神、⾼度责任感和保密意识，
逻辑分析⼒、业务理解⼒； 
3.熟悉⾦融⾏业业务，具备较强的数据敏感度、
Python等； 
2.⾄少熟练掌握⼀种数据分析⼯具，如SQL、
上数据分析⼯作经验，特别优秀者可适当放宽； 
应届硕⼠研究⽣及以上学历，或本科且有两年以
1.计算机、数学、⾦融学、统计学等相关专业，

2

6 UI设计岗 

4.完成公司安排的其他⼯作。 
3.负责公司⽇常宣传、设计⼯作； 
保证设计质量并达成项⽬⽬标； 
2.负责与架构师，研发⼈员沟通协调，跟踪设计进度，
求，进⾏设计创新，制定和执⾏各系统平台设计规范； 
设计，交互设计，推动设计更新迭代。理解⽤户体验需
1.负责公司各系统⻚⾯设计⼯作，包括系统的静态⻚⾯

学历 
本科及以上

5.年龄35岁（含）及以下。 
的能⼒； 
感知、创意、审美、⾊彩搭配、独⽴设计和制作
4.具有丰富的创新思维、想象⼒，有较强的视觉
精神； 
⼒以及独⽴⼯作能⼒，富有敬业精神、团队合作
3.具备较强的学习能⼒、沟通能⼒、逻辑思维能
先）； 
Figma、AE等设计软件（有⼿绘、动效能⼒者优
2.熟练掌握Photoshop、Illustrator、Sketch、
可适当放宽； 
1.两年以上平⾯设计经验，211或985院校毕业的

1

7 ⽹络安全岗 

4.完成公司安排的其他⼯作。 
⽹络安全防护等，保障公司⽹络安全⼯作合规开展； 
3.负责系统软件正版化考核，软件资产管理、办公设备
题； 
络安全测评和演练，及时发现和处理信息安全相关问
2.负责系统安全监测和漏洞扫描修复，定期组织开展⽹
1.负责应⽤系统运维保障； 

学历 
本科及以上

4.年龄35岁（含）以下。 
调能⼒，独⽴解决问题的能⼒； 
3.具有团队合作精神，较强的学习能⼒、组织协
御⽅法； 
结构，精通常⻅攻击的攻击原理、⼿⼯检测及防
病毒⽊⻢防范等，熟悉TCP/IP协议，熟悉数据包
侵检测、攻击分析追踪、⽹站渗透、代码审计、
2.熟悉⽹络安全技术如端⼝扫描、漏洞扫描、⼊
1.计算机应⽤、软件⼯程等相关专业； 

1

总计 10


