附件1

肇庆市端州区区属一级国有企业管理人员2024年公开招聘岗位信息表

	序号
	招聘单位
	单位性质
	招聘人数
	招聘岗位
	招聘岗位资格条件要求
	薪酬待遇
	备注

	
	
	
	
	
	学历
	学位
	专业
	招聘岗位主要职责
	应聘人员的条件
	
	

	1
	肇庆市端州区端鸿城市建设投资开发有限公司
	区属一级国有企业
	1
	总经理
	本科及以上（非在职）
	学士学位及以上
	不限
	1.主导实施公司总体战略、年度发展计划，搭建公司管理体系和组织架构；

2.组织经理层贯彻落实公司董事会的决议和决定，负责公司经理层领导间业务工作协调；
3.按照公司章程的规定和董事会的授权，组织经理层谋经营、抓落实、强管理，依法合规开展企业经营管理和业务拓展；
4.上级领导交办的其他工作。
	1.年龄50周岁以下，身体健康。
2.应聘者需满足下列条件之一：

（1）担任大中型企业或市级国企本部相关部门内设机构正职（含同等领导职务岗位）不少于1年；或担任内设机构副职累计2年以上工作经历。

（2）担任县（市、区）一级国有企业正职（含同等领导职务岗位）不少于1年；或担任副职累计2年以上工作经历。

（3）担任党政机关、事业单位正科职不少于1年；或担任副科职2年以上工作经历。

3.熟悉国有企业改革发展有关要求，熟悉国有企业管理和运营运作规则，熟悉企业管理、项目管理、工程管理、项目投融资等相关法律法规政策文件及业务。

4.中共党员。
	年薪约

50万元
	1.具有国有企业管理和运营、项目管理等相关从业工作经验者优先；

2.薪酬最终以薪酬考核结果为准。

	2
	肇庆市端文文化旅游投资有限公司
	区属一级国有企业
	1
	总经理
	本科及以上（非在职）


	学士学位及以上
	不限
	1.组织经理层贯彻落实公司董事会的决议和决定，负责公司经理层领导间业务工作协调；
2.按照公司章程的规定和董事会的授权，组织经理层谋经营、抓落实、强管理，依法合规开展企业经营管理和业务拓展；
3.上级领导交办的其他工作。


	1.年龄50周岁以下，身体健康。
2.应聘者需满足下列条件之一：

（1）担任大中型企业或市级国企本部相关部门内设机构正职（含同等领导职务岗位）不少于1年；或担任内设机构副职累计2年以上工作经历。

（2）担任县（市、区）一级国有企业正职（含同等领导职务岗位）不少于1年；或担任副职累计2年以上工作经历。

（3）担任党政机关、事业单位正科职不少于1年；或担任副科职2年以上工作经历。
3.熟悉国有企业改革发展有关要求，熟悉国有企业管理和运营运作规则，熟悉企业管理、项目管理、工程管理、项目投融资等相关法律法规政策文件及业务。

4.中共党员。
	年薪约

35万元
	1.具有文化旅游服务管理和文旅项目运营等相关从业工作经验者优先；

2.薪酬最终以薪酬考核结果为准。

	3
	广东双龙经济开发有限公司
	区属一级国有企业
	1
	总经理
	本科及

本科及以上（非在职）


	学士学位及以上
	不限
	1.组织经理层贯彻落实公司董事会的决议和决定，负责公司经理层领导间业务工作协调；
2.按照公司章程的规定和董事会的授权，组织经理层谋经营、抓落实、强管理，依法合规开展企业经营管理和业务拓展；
3.上级领导交办的其他工作。


	1.年龄50周岁以下，身体健康；
2.应聘者需满足下列条件之一：

（1）担任大中型企业或市级国企本部相关部门内设机构正职（含同等领导职务岗位）不少于1年；或担任内设机构副职累计2年以上工作经历。

（2）担任县（市、区）一级国有企业正职（含同等领导职务岗位）不少于1年；或担任副职累计2年以上工作经历。

（3）担任党政机关、事业单位正科职不少于1年；或担任副科职2年以上工作经历。
3.熟悉国有企业改革发展有关要求，熟悉国有企业管理和运营运作规则，熟悉企业管理、项目管理、工程管理、项目投融资等相关法律法规政策文件及业务。

4.中共党员。
	年薪约

35万元
	1.具有产业园区管理运营等相关从业工作经验者优先；

2.薪酬最终以薪酬考核结果为准。




